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1 Inleiding  

 

1.1 Wat is de Omgevingsvisie?  

Voor u ligt de visie op de leefomgeving van onze 

gemeente. Deze Omgevingsvisie geeft ons 

toekomstbeeld voor Borger -Odoorn en geeft aan waar 

we kansen zien en met welke opgaven we aan  de slag 

willen. Voor onze 25 dorpen, buitengebied en ruim 

25.000 inwoners. Het toekomstbeeld kijkt ver vooruit én 

beschrijft de kansen en opgaven als de eerste stappen 

om ons toekomstbeeld te realiseren. Daarbij maken we 

verschil tussen gebieden. Want het  Hunzedal is een 

ander gebied dan het Veen en Nieuw -Buinen een ander 

dorp dan Exloo. In onze Omgevingsvisie hebben we 

deze verschillen uitgewerkt in gebiedskompassen: voor 

ieder gebied een koers op maat.  

 

De route naar onze visie begon met het vastleggen van 

de uitgangspunten . Niet van achter ons bureau maar in 

gesprek. Zo konden alle partijen en betrokkenen vanaf 

het eerste begin meedoen. We pakten de rode draad uit 

alle informatie en gesprekken. Dit werd de leidraad voor 

deze Omgevingsvisie.  Zie voor de Nota van 

Uitgangspunten nvuborgerodoorn.maglr.nl . 

 

 

 

 

 

We proberen onze visie te beperken tot de kern. Onze 

visie is geen catalogus van voorgekookte oplossingen. 

De uitdagingen van deze tijd zijn groot en het zijn er 

veel. De oplossingen kunnen we alleen samen vinden. 

De tegenstellingen die er zijn of soms lij ken te zijn 

moeten we overbruggen. Deze visie helpt om dat 

gesprek te voeren. Omdat het een toekomstbeeld als 

gezamenlijk doel geeft. Omdat het dat wat van waarde is 

omschrijft en vastlegt. En omdat het aangeeft hoe we 

samen te werk gaan. Van gemeente naar  gemeenschap.  

 

Dat is de stap die we als gemeente Borger -Odoorn 

willen zetten en waar we al mee begonnen zijn. Waarbij 

wij staan voor het algemeen belang en dat wat van 

waarde is in de afwegingen die we maken. Dat is in feite 

de kern van de zaak.  

 

 

https://nvuborgerodoorn.maglr.nl/nota-van-uitgangspunten-borger-odoorn/home1
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1.2 Waarom een Omgevingsvisie  

Zonder nieuw uitstel zal op 1 januari  2024 de 

Omgevingswet gaan werken. Deze wet voegt alle 

bestaande wet - en regelgeving die gaat over de fysieke 

leefomgeving samen. Elke gemeente moet in het kader 

van de Omgevingswet een Omgeving svisie maken. Deze 

zorgt ook dat ons gemeentelijk beleid weer Ʉbij de tijdɅ is. 

En het belangrijkste: de visie helpt ons om samen met 

onze inwoners te blijven werken aan onze leefomgeving 

en keuzes te maken. Er is veel te doen en de ruimte is 

schaars. Zelfs bij ons waar ruimte oneindig lijkt.   

 

1.3 Samenhang met ander beleid en 

instrumenten  

De Omgevingsvisie is een van de onderdelen van de 

Omgevingswet. De programmaɅs en een Omgevingsplan 

horen er ook bij. De visie, de programmaɅs en het plan 

vormen straks een  drie -eenheid als basis voor 

vergunningverlening. De Omgevingsvisie is de eerste 

stap en geeft de richting aan. ϥn programmaɅs vertalen 

we de koers naar praktische acties en meetbare 

resultaten. In het Omgevingsplan leggen we, net zoals 

we nu in een bestem mingsplan doen, de regels vast. 

Deze geven aan wat wel of niet mag in onze 

leefomgeving.  

 

 

 

Daarnaast passen we onze werkprocessen aan op de 

Omgevingswet. Zodat we aanvragen voor een 

Omgevingsvergunning goed kunnen beoordelen, met 

een integrale blik en bi nnen de tijd. Dat vraagt dat het 

gesprek over plannen en ideeën aan de voorkant 

plaatsvindt. Geen inspraak achteraf maar overleg 

vooraf. We nodigen iedereen met een plan uit dit met 

ons te delen voordat het helemaal is uitgewerkt. Zo kan 

de omgeving meepra ten. En kunnen we ons partners 

betrekken zoals het waterschap, de veiligheidsregio, de 

provincie of Astron. Afhankelijk van het plan en de plek.  
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Naast de Omgevingsvisie hebben we meer beleid. 

Meestal zijn dit beleidsstukken op thema, zoals het 

Gemeentelijk verkeers - en vervoersplan, de Woonvisie 

2022+ of het gemeentelijk beleid rond duurzaamheid. 

Maar bijvoorbeeld ook de samenwerking met het sociaa l 

domein als het gaat om het maken  en behouden van 

een gezonde leefomgeving.  

In de Omgevingsvisie houden we hier rekening mee 

maar we doen niet alles opnieuw. Ook het beleid van 

andere overheden zoals het Rijk, de provincie en het 

waterschap is in beeld. Z oals gezegd; wij vangen in deze 

visie de overkoepelende hoofdlijnen. Zodat we op alle 

onderwerpen en op alle plekken een gezamenlijk 

houvast hebben.  
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1.4 Hoe werkt het?  
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De Omgevingsvisie is te lezen als een analoog boek. 

Maar de Omgevingsvisie kan ook via een website 

worden bekeken. Dit maakt dat de opzet wat anders is 

dan in vroegere visies. De hoofdlijn staat voorop en 

komt eerst. Zo kan snel de stap van visie naar een 

specifiek ambitie of gebied worden gezet. Voor de 

geïnteresseerde lezer zijn er achtergronden rond de 

relevante milieuthemaɅs, het systeem van monitoring en 

evaluatie en verslaglegging van de voorbereiding op 

deze visie.  

 

Al met al bestaat onze  Omgevingsv isie uit de volgende 

vijf onderdelen.  

1. Het deel ɄVisieɅ. Hier leest u ons toekomstbeeld 

voor 2040 , de ambities  en de manier waarop we 

onder de Omgevingswet willen (samen)werken.  

2. Het deel ɄGebiedskompassenɅ. ϥn dit deel maken 

we de ambities concreet  en beschrijven we de 

waarden per gebied . Daarvoor is de gemeente 

verdeeld in drie  deelgebieden. Voor elk gebied 

beschrijven we het karakter, wat er bijzonder is 

en welke ontwikkelingen we voor de toekomst 

van het gebied zien.  

3. Het deel ɄϥdeeɅ. ϥn dit deel leest u wat u kunt doen 

(en wat wij doen) als u een plan heeft in onze 

gemeente.   

4. Het deel ɄVervolgɅ. Dit deel bevat informatie over 

de beleidscyclus en de manier waarop we de 

Omgevingsvisie gaan  realiseren.  En hoe we de 

voortgang willen bijhouden. In dit deel v indt u 

ook een aantal juridische en milieutechnische 

aspecten.  

5. Het deel ɄAchtergrondɅ. Alle informatie die we 

hebben gebruikt om deze Omgevingsvisie te 

maken, leest u in dit deel. Daar staat ook welke 

stappen we hebben doorlopen om tot een 

Omgevingsvisie te komen.  
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2 Visie  

2.1 Ons toekomstbeeld; wie zijn wij in 2040?  

Buitengewoon wonen en leven. Dat is Borger -Odoorn. 

Wij zijn trots op onze gemeente. Wij wonen en werken 

hier graag vanwege de rust, de ruimte, de schoonheid 

van het gebied en de mooie dorpen. Kwaliteiten die we 

beschermd en versterkt hebben ondanks of dankzij alle 

uitdagingen.  

 

De woningvoorraad is in balans voor zowel jong als oud. 

Starter, nieuwkomer en doorstromer. En wij kijken naar 

elkaar om. Naoberschap is hier geen loze kreet. Sterke 

dor psgemeenschappen die veel zelf kunnen en af en toe 

hulp nodig hebben. Niet alles is overal, maar samen 

hebben we veel. Samenwerken zit in onze genen. De 

gemeente is onderdeel van deze samenleving en 

samenwerking. Onderdeel van de gemeenschap. Niet 

om alles  te bepalen. Meer als belangrijke schakel. Soms 

om een keuze te maken en kaders te stellen. Vaak om te 

helpen, duwen of trekken. Natuurlijk zijn er verschillen. 

Tussen het zand en het veen. Tussen de dorpen, groot 

en klein. We koesteren de verschillen en w eten dat de 

overeenkomsten groter zijn. Het maakt onze gemeente 

niet alleen aantrekkelijk om te wonen maar zeker ook 

om te bezoeken. Recreatie en toerisme zijn belangrijk. 

Veel mensen verdienen er hun boterham.  

 

 

 

 

Veel voorzieningen zijn er omdat er ook mensen van 

buitenaf gebruik van maken.  

 

In het gebied buiten de dorpen zijn we de 

belangentegenstelling voorbij. Het boeren bedrijf , 

natuur, recreatie en ondernemen gaan hand in hand. 

We zoeken naar samenhangende oplossingen. Niet 

naast elkaar maar met el kaar. En we gaan in gesprek 

ook als de belangen niet meteen hetzelfde zijn. De 

gemeente is belangrijk als partner en organisator van dit 

gesprek.  

 

De oplossingen die we zoeken zijn gericht op de 

toekomst, duurzaam en passen bij ons karakter. Op het 

vlak van energie en klimaat hebben we grote stappen 

gemaakt. Samen, lokaal met een eerlijke verdeling van 

lusten en lasten. Bij alles wat we doen, wegen we de 

toekomstbestendigheid van de oplossing. Gezond, veilig, 

klimaatadaptief, duurzaam en samen. Er is plaat s voor 

ondernemers die met dezelfde blik kijken.  

 

Ook buiten de grenzen van onze gemeente werken we 

samen. Omdat de oplossingen of de uitdagingen zich 

niet aan deze grenzen houden. Of omdat samen sterker 

is. In BOCE-verband, in de regio of provinciaal.  
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Wij schuwen een actieve rol niet als de uitdagingen 

daarom vragen.  

 

Ook landelijk werken we samen met andere gemeenten 

via de Vereniging van Nederlandse Gemeenten en de 

P10. Dit laatste is een netwerk van grote 

plattelandsgemeenten. En natuurlijk internatio naal via 

het Cittaslow -netwerk.  

 

Deze toekomst voor onze gemeente is uiteraard een 

wensbeeld. Een wensbeeld vanuit de gedachte Ʉstel nou 

eens dat alles lukt?Ʌ. Daarmee is het niet 

vanzelfsprekend. De uitdagingen zijn fors en de opgaven 

en bedreigingen groo t. Het is in de eerste plaats dan ook 

een houvast om alle uitdagingen en opgaven aan te 

pakken. Op basis van dit toekomstbeeld formuleren we 

onze ambities. Wat moeten we doen om onze doelen te 

bereiken? En we gaan in op hoe we dat willen doen. 

Welke princi pes en uitgangspunten zijn bepalend voor 

de oplossingen die we proberen te vinden? En hoe 

werken we samen?  

 

2.2 Onze ambities   

Zoals gezegd; de uitdagingen zijn groot en veelkoppig. 

Hoe we ze opvangen en het hoofd bieden zal bepalend 

zijn voor hoe de toekomst  van onze gemeente eruit ziet. 

Zijn er voldoende woningen, op de juiste plekken en van 

voldoende kwaliteit? Weten we de gevolgen van 

klimaatverandering op te vangen zodat we voorbereid 

zijn op veel neerslag en tijden van droogte? Weten we 

onze energievoorz iening verder hernieuwbaar te 

maken, zodat we als land minder afhankelijk worden 

van onzekere buitenlandse energie? En ontstaat er in 

ons buitengebied een nieuwe balans waarbij agrarische 

ondernemers, natuur en recreatie elkaar vinden? Waar 

de stikstofklem  wordt vervangen door een robuust en 

toekomstbestendig perspectief? En dit alles met oog 

voor en behoud van dat wat van waarde is; 

cultuurhistorie, la ndschap, natuur, rust en ruimte e n 

levendige dorpen en goede verbindingen naar de 

plekken met voorzieninge n. 

Met het toekomstbeeld in gedachten en de uitdagingen 

in beeld kiezen we vijf ambities. Deze zijn in onze ogen 

cruciaal voor het bereiken en realiseren van ons 

toekomstbeeld.  
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1. Behoud het goud  Ons landschap  met al haar 

waarden, onze groenstructuren die doorlopen tot 

in de kernen en onze (cultuur)historie zijn ons 

robuuste goud. We stellen deze kwaliteiten 

voorop (behouden, benutten en versterken) bij 

nieuwe ontwikkelingen.  

2. Buitengewoon wonen en leven  Een passende 

woningvoorraad om jong te zijn en oud te 

kunnen worden. Leven in een schone, gezonde 

en veilige leefomgeving. Naoberschap, 

samenwerking en bereikbaarheid zijn cruciaal. 

Niet alles hoeft overal maar s amen hebben en 

kunnen we veel.  

3. Vitaal landelijk geb ied  In het landelijk gebied 

zoeken we samen met onze partners naar een 

toekomstbestendige invulling met ruimte om te 

boeren, ruimte om te recreëren en ruimte voor 

natuur, klimaatadaptatie, biodiversiteit en 

duurzaam ondernemen.  

4. Duurzaam in alles  De volgende stap in 

energietransitie zetten we samen waarbij de 

infrastructuur ingericht is op dit maatwerk. We 

werken onze strategie voor klimaatadaptatie en 

warmte uit.  

5. Uitnodigend ondernemend  Ruimte voor 

ondernemers die passen bij onze aard en schaal. 

Duurzaam e n toekomstgericht . 

 

Deze ambities geven richting en ze vragen om keuzes. 

Voor een aantal van die keuzes nemen we zelf 

verantwoordelijkheid. Bij andere zoeken we graag de 

samenwerking met onze inwoners, ondernemers en 

maatschappelijke partners. En bij sommi gen bieden we 

ruimte en laten we het initiatief aan anderen.  

Hieronder werken we ze verder uit.  
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1. Behoud het goud  

Ieder gesprek over de toekomst van Borger ɀ Odoorn 

begint met waardering voor wat er al is. De waarde van 

de verschillende landschappen. De weidse, open 

veengebieden in het oostelijke en zuidwestelijke deel 

van de gemeente. De beslotenheid van het 

esdorpen landschap met haar houtsingels, bomenlanen 

en brinken op het zand in het (noord)westen. En het 

Hunzedal als oerstroomdal van de inmiddels 

hermeanderende Hunze als centraal en scheidend deel. 

De monumentale bebouwing in de esdorpen, met 

brinken en eeuwenoud e bomen. De klassieke 

boerderijen aan het kanaal in de linten van de 

Veenkoloniën. De bossen op de Hondsrug met hun 

grafheuvels en hunebedden, verbonden door de 

alleroudste prehistorische routes.  

We stellen deze kwaliteiten voorop bij nieuwe 

ontwikkelingen . Dit doen we door ons erfgoed 

ondergronds en bovengronds te beschermen in het 

Omgevingsplan. We behouden, benutten en versterken 

de landschappelijke, culturele en historische verschillen 

die onze gemeente kent.  

Waardering voor wat er is en de oproep om da ar zuinig 

mee te zijn. Niet om van de gemeente een museum te 

maken. Zeker niet. Modern behoud met en vaak door 

ontwikkeling. Maar wel met in gedachten dat waarde 

vaak weerloos is. De gemeente heeft een duidelijke rol 

in het versterken van deze weerbaarheid . Door het een 

duidelijke plek en stem te geven in de afwegingen. Als 

vertrekpunt voor deze afwegingen, gaat deze visie dan 

ook vergezeld van een waardenkaart . Het is de 

robuuste laag van onze gemeente die al sinds de 

Structuurvisie uit 2010 dienst doet. H et zet de waarden 

op de plek en vormt de basis voor de waardering van de 

deelgebieden in de gebiedskompassen. We nemen ze 

mee bij het realiseren van de ambities en vertalen ze 

naar beschermende regelingen in het Omgevingsplan.  

Daarnaast beschikt de gemeent e al geruime tijd over 

een cultuurhistorische waardenkaart en komt er een 

nieuwe actuele versie van de archeologische 

waardenkaart. Deze laatste waarden zijn nu al in de 

bestemmingsplannen en straks in het Omgevingsplan 

beschermd.  
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Borger -Odoorn wil groeien. En daar is ook ruimte voor. Ruimte in realistische scenarioɅs, die rekening houden met de werkelijke 

druk op de woningmarkt en de impuls die het noorden krijgt om daar antwoord op te geven. En ruimte in de gemeente. Meer dan 

500 woningen passen er binnen de verschillende  dorpskernen nog bij. Borger is en blijft de sterke voorzieningenkern, maar ook in 

de kleinere kernen is ruimte voor toevoeging. De nieuwbouw onderscheidt zich door een hoge mate van flexibiliteit en kwalitei t. 

Betaalbaar, bijzonder en levensloopbestendig bouwen heeft de hoogste prioriteit. De woongebieden krijgen meer variatie en 

diversiteit. De bestaande woningvoorraad wordt energiezuiniger dankzij inzet van bewoners, gemeente en corporaties. Door 

betere woningisolatie worden energierekening en CO2 -uitst oot lager en het wooncomfort hoger. Hiervoor kunnen ook middelen 

uit het Volkshuisvestingsfonds worden ingezet. Borger -Odoorn is terughoudend met het inzetten van instrumenten die groei 

afremmen, maar zorgt juist voor voldoende aanbod en stimuleert gericht  de kwetsbare groepen die dat nodig hebben.  (ambitie 

Woonvisie 2022+)  

2. Buitengewoon wone n en leven  

Borger -Odoorn is een gemeente waar je jong kunt zijn 

en oud kunt worden. De woningvoorraad  moet daarbij 

passen. Passend wat betreft type en plek en bereikbaar 

voor verschillende doelgroepen. De dynamiek op de 

woningmarkt is de laatste jaren enorm toegenomen. De 

veranderende inzichten rond wonen en werken door de 

Covid-crisis, de grote behoefte a an doorstroming en de 

wens voor bijzondere woonvormen . Dit alles maakt  dat 

de vraag naar woningen groot is. Daarom is 

vooruitlopend op de Omgevingsvisie al een Woonvisie 

en een Woonzorgvisie (in BOCE -verband) vastgesteld. In 

de Omgevingsvisie nemen we de koers van de 

Woonvisie  en de Woonzorgvisie  over . 

 

Met de Woonvisie spreekt de gemeente ambitie uit. 

Prognoses laten tot 2025 een bescheiden groei van 

huishoudens zien, gevolgd door een periode van 

stabiliteit.  

 

De woonvisie legt zich niet op voorhand neer bij deze 

voorspellingen. We gaan uit van ambitie en werken met 

verschillende scenarioɅs. De uitkomst en het aantal staan 

dus niet op voorha nd vast. We bewegen mee en spelen 

in op wat er gebeurt op de woningmarkt.  Dat maakt ook 

dat de prognoses voor de periode na 2030 te ver vooruit 

liggen om nu uitspraken over te doen. Tegen die tijd 

maken wij de balans op en bepalen opnieuw onze koers.   

 

Vooralsnog richten we ons op de ambitie om tot 2030 

500 woningen toe te voegen. Binnen de huidige 

bestuursperiode (tot 2025) willen we hiervan 200 

realiseren.  

 

De ambitie ten aanzien van de bestaande 

woningvoorraad is overgenomen in het citaat uit de 

Woonvi sie. 
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In de Woonzorgvis ie zijn de volgende ambities 

geformuleerd:  

 Onze ambitie is om samen met inwoners van de 

BOCE-gemeenten te werken aan gezonde, 

informele en inclusieve wijken en dorpen waar 

mensen prettig in een aantrekkelijke 

woonomgeving kunnen wo nen en leven. We 

stimuleren een gezond leven volgens de 

uitgangspunten van positieve gezondheid, 

faciliteren informele ondersteuning en zorg, en 

bevorderen inclusiviteit in wijken en dorpen. Dit 

doen we met organisaties uit de domeinen 

wonen, sociaal werk,  ondersteuning en zorg.  

 In de wijken en dorpen werken we aan duurzame 

en levensloop bestendige woningen en 

woonomgeving en faciliteren we een cultuur 

waarin woningcorporaties, ondernemers, 

verenigingen, kerken, welzijnsdiensten en zorg als 

vanzelfsprekend samenwerken met informele 

netwerken om het nieuwe naoberschap te 

faciliteren. We ondersteunen daarmee de kracht 

die in dorpen en wijken aanwezig is en stimuleren 

een goed samenspel tussen informele en formele 

ondersteuning en zorg.  

 Onze ambitie voor een in clusieve wijk is dat alle 

inwoners, met en zonder beperkingen, jong en 

oud, passend kunnen wonen en leven, zich veilig 

voelen in hun omgeving en kunnen meedoen als 

ze willen.  

 

Vervolgstap op de Woonzorgvisie is een akkoord met 

alle betrokkenen over de pres tatieafspraken. Denk 

hierbij aan zorgpartijen, woningcorporaties, 

welzijnspartijen, adviesraden en inwoners.  

 

Schoon, gezond, veilig  en goed ontsloten  zijn 

kernbegrippen als het gaat om de woonomgeving. 

Gezondheid in de zin van een gezond leven met 

aandacht voor sport, bewegen en een gezonde leefstijl. 

Maar zeker ook een woonomgeving die uitnodigt tot 

bewegen en veilig toegankelijk is ook als je beperkin gen 

hebt. En waar bij nieuwe ontwikkelingen aandacht is 

voor lucht, geur, licht, bodem, water en geluid. Doel is 

het beschermen en bevorderen van de gezondheid van 

onze inwoners door in te zetten op een gezonde 

leefomgeving.  Dit doen we overigens in samenw erking 

met onze kennispartners zoals de GGD.  Kortom, 

gezondheid speelt altijd een rol in onze afwegingen bij 

plannen in de fysieke leefomgeving.  

We hebben een prachtige gemeente met veel 

mogelijkheden om in de buitenlucht te recreëren en 

bewegen. Dat is be langrijk voor toeristen maar zeker zo 

belangrijk voor onze inwoners. Die mogelijkheden willen 

we samen met en voor onze inwoners behouden en 

versterken.  In bestaande en nieuwe buurten zorgen we 
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voor voldoende groen. Want groen nodigt uit en groen 

is van groot belang voor de biodiversiteit dicht bij huis.  

Bij het ontwikkelen van nieuwe woonlocaties is 

daarnaast extra aandacht voor een goede en veilige 

ontsluiting met duurzame vormen van vervoer. Dus 

zowel gericht op fietsers als voetgangers en op 

openbaar ve rvoer.  

 

Voorzieningen  zijn belangrijk; winkels, scholen, 

verenigingen en een dorpshuis. Niet alles hoeft overal te 

zijn. Een dorp verderop is ook goed. De gemeente heeft 

geen kernen met grootschalige winkel -, cultuur, zorg - en 

onderwijsvoorzieningen. Borger is van alle kernen h et 

meest compleet en het nabijgelegen Assen, Emmen en 

Stadskanaal leveren aanvullend aanbod. Als het maar 

bereikbaar  is. Met auto en fiets of openbaar vervoer. Of 

een eigen initiatief zoals de Plusbus. Dit soort 

initiatieven kan op steun rekenen zeker nu o penbaar 

vervoer in ons gebied onder druk staat. Steeds op zoek 

dus naar  goede, vlotte en veilige verbindingen. Waarbij 

we weten dat doorgaande routes en de mix met lokaal 

en bestemmingsverkeer soms lastig is. AutoɅs, fietsers 

en andere voertuigen maken daa r gebruik van dezelfde 

straat. Dat geeft reuring, maar soms ook lastige 

verkeerssituaties. We hebben er oog voor want 

verkeersveiligheid is belangrijk, maar de samenloop is 

niet altijd oplosbaar.  

 

De auto, bus en fiets zijn beschikbaar. De trein 

ontbreekt . De inzet op de aanleg van de Nedersaksenlijn 

zou de ontbrekende schakel tussen Enschede en 

Groningen aanbrengen door spoor aan te leggen tussen 

Emmen en Stadskanaal. Dit zou ook voor Borger -

Odoorn en zeker voor het oostelijk  deel van onze 

gemeente een go ede aanvulling op de bereikbaarheid 

zijn. Daar maken we ons met onze partners in de regio 

sterk voor.  

 

Het openbaar vervoer staat zoals gezegd onder druk. 

Het gebruik is na Corona niet meer terug gekomen op 

het oude niveau. Samen met tekort aan personeel 

maakt dit dat lijnen onder druk komen te staan en soms 

verdwijnen. Wij zetten ons in voor zoveel als mogelijk 

behoud van de verbindingen en werken mee aan 

(particuliere) alternatieven als hier plannen voor zijn.  

Voor ons is het daardoor extra belangrijk om de 

bereikbaarheid op de fiets zo groot mogelijk te maken. 

Voor het woon -werkverkeer en het recreatieve 

fietsverkeer willen we de Doorfietsroute Borger -Emmen -

Coevorden realiseren. Daarbij hebben we oog voor de 

ontsluiting van tussenliggende dorpen, zoals Ex loo en 

Valthe. Maar ook voor de ontsluiting en bereikbaarheid 

van grote vakantieparken en toeristische 

bestemmingen. Denk hierbij aan de hunebedden en het 

onderduikershol in Valthe. Ook de verbindingen richting 

Assen en Gieten/Groningen hebben onze aandach t.  
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